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Üdvözlünk! Kérjük, olvasd el a 

TRANSVISIBLE második hírlevelét!

TRANSVISIBLE
Módszertani innováció a karriertanácsadás
területén a transz nők gazdasági
megerősítésének elősegítésére

1. oldal

TransVisible Zárókonferencia

A TransVisible projektet (2018-2020) az Európai Bizottság támogatja az

Erasmus+ program keretében. 

A projekt fő célja, hogy elősegítse a transz nők gazdasági

megerősödését és növelje a lehetőségeiket a munkaerőpiachoz való

hozzáférésük és a munkahelyük megtartása terén.

A projekt zárásaként félnapos konferenciát szervezünk, amelyen

bemutatjuk a projekt keretében készült kiadványunkat is. 

Várjuk HR szakemberek, munkáltatók, munkahelyi érzékenyítő

képzéseket tartók, valamint munkaerőközvetítő cégek munkatársait,

illetve minden érdeklődőt! 

A konferencia időpontja: 2020. szeptember 15., 9:00 - 13:00.

Helyszín: Magnet Közösségi Ház, Juhar terem 

(1062 Budapest, Andrássy út 98.)
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Program:

09:00 - 09:30 Ügyvivői köszöntő, kutatási eredmények ismertetése, a

projekt és a kiadvány bemutatása

09:30 - 10:30 Kerekasztal-beszélgetés a transz emberek munkaerőpiaci

helyzetéről. Vendégek: Ördög Ivett, Palotai Petra és Horváth Noé

10:30 - 11:00 Kávészünet

11:00 - 12:30 Műhelybeszélgetés: Milyen lépéseket tehetnek a

munkáltatók, hogy támogasság transz munkavállalóikat?

12:30 - 13:00 Ebéd

Az esemény regisztrációköteles, regisztrálni ide kattintva lehet. 

A projekt egyik eredménye egy kiadvány, amely gyakorlati

útmutatóként szolgál szakemberek, vezetők, támogatók és aktivisták

számára is. 

Az Útmutató célja, hogy segítsen elhárítani a transz munkavállalók előtt

álló akadályokat, és segítse munkahelyi integrációjukat. Utolsó fejezete

jó gyakorlatokat mutat be. 

Az Útmutató ingyenesen elérhető lesz a projekt weboldalán és a Háttér

honlapján. 

TransVisible Útmutató

https://forms.gle/N3kxnfNiGp4s4yyd6


A TransVisible nemzetközi kölcsönös tanulási szemináriumra 2019.

szeptember 25-27-én került sor Berlinben. A házigazda a Bundesverband
Trans* szervezet volt.

A szeminárium fő célja az volt, hogy elősegítse a nemzetközi tanulást, az
ismeretek és tapasztalatok cseréjét olyan szakemberek és szakértők
között, akik a transz nők társadalmi és munkaerőpiaci integrációjával
foglalkoznak. 

A résztvevők között voltak meghívott szakértők és a területen dolgozó
szakemberek, valamint a partnerszervezetek képviselői.

 

TRANSVISIBLE. Methodological innovation in career counselling
for the economic empowerment of trans women. Grant
Agreement No.: 2018-1-ES01-KA204-051023

A hírlevél tartalma csak a szerzők véleményét képviseli, az ő
kizárólagos felelősségük. Az Európai Bizottság nem vállal
felelősséget az abban szereplő információk felhasználásáért. 
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A projekt weboldala: 
transvisible.org

Kapcsolat: 
Kardos Nikolett (Háttér Társaság)  

kardos.nikolett@hatter.hu

Kölcsönös tanulási szeminárium

http://www.surt.org/en/
http://en.hatter.hu/
http://www.teni.ie/
https://www.uvic.cat/
https://www.bundesverband-trans.de/

