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2021. EVI TEVEKENYSEGEROL

1. Bevezet6

A Hattér Tarsasag kézhasznu egyesilet Magyarorszag legnagyobb és legrégebbi jelenleg is
mUkodd leszbikus, meleg, biszexualis, transznemd, queer és interszex (LMBTQI) egyesilete.
Egy olyan tarsadalomért dolgozunk, amelyben szexualis iranyultsaga vagy nemi identitasa
miatt senkit sem ér hatrany, ahol az LMBTQI k6z6sség valamennyi tagja szabadon megélheti
identitasat, és felmerllé problémai megoldasahoz megfelelé segitséget kap. Célunk a
szakmai és politikai kozvélemeény, valamint a tagabb tarsadalom figyelmének felhivasa az
LMBTQI emberek problémaira; az &6ket segité szolgaltatasok mikddtetése; az LMBTQI
emberek tarsadalmi helyzetének, szikségleteinek megismerése és ezen szempontok
érvényesitése a kdzszolgaltatasokban; az LMBTQI emberek jogainak védelme, hatranyos
megkulonboztetésik elleni fellépés; jollétik, egészségtudatossaguk ndvelése; az LMBTQI
k6zbsségek dnszervezédésének tamogatasa, kulturajuk apolasa, megismertetése.

Ezen célok megvaldsitasa érdekében allanddé programként idén is mikodtettik az
Informacios és Lelkisegély Szolgalatot, a Személyes Segit6 Szolgalatot, a
Jogsegélyszolgalatot, a HIV-vonalat, a HIV Segité Szolgalatot, valamint az Archivum és
kényvtarat. Allandé programjaink mellett foglalkoztunk kulturalis és kozosségi események
szervezeésével, érdekérvényesitéssel, kutatasokkal és képzésekkel is.

A 2021-es év fébb eredményei:

széleskori hazai és nemzetkdzi kiallas a propagandatorvény ellen
a transznem(i emberek nemének jogi elismerését részben biztositd
Alkotmanybirésagi itélet, tobb tucatnyi transz ember segitése az eljarasok soran
e jogi képviselet precedensértéki jogi eljarasokban (pl. LMBTQI témaju mesekdnyvek,
vérplazmaadas, transz emberek mosdo- és Oltéz8hasznalata)
3. Iskolai Sokszinliség Hete sikeres megszervezése
kutatas és atfogd jelentés az LMBTQI emberek hazai egészségugyi ellatasarol
utmutaté az LMBTQI fiatalok védelméhez az online vilagban
utmutaté szakembereknek az LMBTQI gyermekekkel és fiatalokkal szembeni er6szak
elleni fellépésrol
e képzések a rendvédelem, az aldozatsegités, az oktatas, a média, az egészséglgy, a
gyermekvédelem és a sport tertletén dolgozé szakembereknek
vallalati partnereink és munkahelyi képzéseink szamanak névekedése
9. LMBT Torténeti Honap sikeres megszervezése
a Loading love és az Elébudé dokumentumok c. kiallitasok megvaldsitasa

A 2021-es év szamokban:

e 17 részallasu fizetett munkatars és 92 rendszeresen munkat végzé énkéntes
2.560 hivas, chates vagy emailes megkeresés a Hattér Informacios és Lelkisegély
Szolgalatnal, 62 megkeresés és 154 (lés a Személyes Segité Szolgalatnal



e 464 telefonos és 66 e-mailes megkeresés a HIV-vonalnal, 39 tgyfél a HIV Segitd
Szolgalatnal

e 374 jogi tanacsadassal vagy képviselettel jaré6 Uj megkeresés a
Jogsegeélyszolgalatnal, 111 korabbi ugy folytatasa
186 uj papir alapu kiadvany az Archivumban, 390 kiadvany feldolgozasa
22 eseménybdl allé online LMBT Torténeti Honap programsorozat, 31.382
megtekintés a felvételeken
85 kozOsségi és kulturalis esemény
146.442 egyedi latogatd és 321.286 oldalletdltés a honlapon
707 k6zOsségi média poszt

2. Szervezeti keretek

Az év folyaman egy alkalommal, majusban tartottunk taggyilést. A taggyilés tovabbi egy
évre megerésitette Dombos Tamas, Dudits Luca és Hazi Tamas ugyviv6i megbizatasat.
Emellett jelentdsen moddositottuk egyeslletink szervezeti felépitését: létrehoztuk a
valasztmanyt, amelynek feladata elsGsorban az egyesulet SzMSz-ének, egyesuleti szintl
szabalyzatainak, koltségvetésének és éves munkatervének elfogadasa, és a munkavallalé
ugyvivok felett a munkaltatdi jogok gyakorlasa. A valasztmany tagjainak 6t évre Boros
Adamot, dr. Polgari Esztert és Timari Leventét valasztottuk. Meghosszabbitottuk Szalai Zita
és Do Viet Chinh felugyel6bizottsagi tagsagat, és a valasztmanyi tagnak torténé valasztasa
miatt lekdszéné Boros Adam helyére Nagy Davidot valasztottuk a felligyeldbizottsag tagjava.
Az ugyvivék az év folyaman 13 alkalommal tartottak ulést.

3. Lelki Egészség Program

Lelki egészséghez kapcsolddd allandd szolgaltatasaink (Informacios és Lelkisegély
Szolgalat, Személyes Segité Szolgalat) mikodtetése mellett tébb lelki egészséggel
kapcsolatos korabban indult projektet folytattunk.

3.1 Informacids és Lelkisegély Szolgalat

A telefonos lelkisegély szolgalatunk 1996-ban alakult azzal a céllal, hogy az LMBTQI
embereknek és kornyezetiknek mentdlis és informacidés segitséget nyujtson. A szolgalat
2020-ban is minden nap 18:00-t6l 23:00 6raig fogadta a hivasokat. Az Ugyelet mellett
havonta 2 alkalommal szuperviziét, 1 alkalommal esetmegbeszélést és sziikség szerint
stabmegbeszélést tartottunk a telefonos és chates operatorok részére. A 2020-ban indult
képzési ciklus végén, 2021 8szén 11 Uj operator kezdte meg a munkat. A 2021-ban indult
képzési ciklusba a 88 jelentkez6bdl 15 f6 kapcsolodott be. 2021 végén a szolgalat
mikodtetését 31 operator latta el.

Az év folyaman a szolgalat Osszesen 2.560 megkeresést (telefonos, chates, emailes)
fogadott, ami a 2020-as szamhoz képest 5%-0s csdkkenést jelent. A ndi hivok aranya 23%
volt, a transzneml embereké 7%. A hivok 6%-a (a 2020-as duplaja) jelezte roma
hovatartozasat, és 14% szamolt be valamilyen fogyatékossagrél. A hivok 10%-a vidéki
kistelepulésekrél Iépett kapcsolatba a szolgalattal. A leggyakoribb problémak a magany és
kapcsolatteremtési nehézség, dnelfogadasi problémak, a kérnyezettel és a csaladdal valo
konfliktus volt. Emellett jelentés szamban fordultak hozzank hivéink lelki és testi betegséggel,



egészségugyi informaciokkal kapcsolatban. A szolgalatot 106 esetben hivta erészak
aldozata, 87 hivonak voltak ongyilkossagi gondolatai.

3.2 Személyes Segité Szolgalat

Személyes Segitd Szolgalatunk 2014 marciusaban indult, célja, hogy 10-12 alkalmas segitd
beszélgetések révén segitse az LMBTQI emberek Onelfogadasi, életvezetési,
kapcsolatteremtési vagy konfliktuskezelési nehézségeinek megoldasat. A szolgaltatast
pszichologus szakember vezetése mellett tobb éves mentalhigiénés tapasztalattal
rendelkezd dnkéntes segiték nyujtjak. Segitd beszélgetéseket 1 pszicholégus vezetésével 7
onkéntes segitd folytatott.

A program irant a 2021-es évben is nagy volt az érdeklédés, dsszesen 62 Ugyfél vette fel a
kapcsolatot a programmal, a szolgaltatasba végul 19 kliens kapcsolddott be, akik 6sszesen
154 Ulésen vettek részt. Kiemelendd, hogy 8 né és 6 transz személy vett részt az Gléseken.

3.3 Projektek

Csaladi elfogadas. Az LMBTQ gyermekek szilei és tamogatdi csoport havi rendszerességu
taldlkozokat szervezett egész évben Csaladi csitorték néven, amelynek egyesuletink
irodaja adott otthont. A 12 alkalom soran alkalmanként 5-10 f6 csaladtag kapcsolddott be a
beszélgetésekbe személyes vagy online uton. Julius 17-én a Budapest Pride Fesztival
részeként 6. alkalommal tartottunk csaladi napot, amelyen 66-an vettek rész. A csoport
Facebook csoportjanak 1125 tagja van.

CommonPoint. 2019 novemberében bolgar, cseh és horvat partnerekkel Common Point —
Kézb6s Pont: Innovativ megkézelitések a lelki egészséggel foglalkozé szakemberek
képzésében az LMBTQI emberek minéségi tamogatasahoz cimen inditottunk 32 hdnapos
projektet az Europai Unid6 Erasmus+ programja tamogatasaval, amelyet mi koordinalunk. A
projekt célja az LMBTQI emberekkel foglalkozé segité szakemberek (pszicholégusok,
telefonos operatorok, szocialis munkdsok) szamara létrehozni olyan tréning és képzési
aprilisaban - a koronavirus helyzet miatt online megtartott - tréningen teszteltuk a tavaly
kidolgozott képzési anyagot, novemberben pedig képz6k képzését tartottunk Szegeden a
nemzetkdzi partnerek részvételével. A pilot tréning tapasztalatai alapjan a képzési kézikdnyv
véglegesitése és az e-learning tananyag kidolgozasa 2022-ben fejez6dik be.

OpenDoors. 2019 szeptemberében spanyol, olasz, bolgar és lengyel partnerekkel,
egyesuletiink koordinalasa mellett Nyitott ajtok: Hogyan biztositsunk befogadé és szakszer(i
egészséqligyi ellatast az LMBTI emberek szamara cimmel inditottunk 30 hdnapos
kutatasi-képzési projektet. Az év folyaman részletes kézikdnyvet Aallitottunk Ossze
egészségugyi dolgozéknak és nemzetkdzi konferenciat tartottunk Spanyolorszagban. Az
online és személyes képzések tartasa a kdvetkez6 év elsd felében varhato.

Holland OpenDoors. Bekapcsolédtunk a cseh, gordg, olasz, holland, lengyel, roman és
spanyol civil szervezetek egyluttmikodésében megvaldsuld pozitiv pszicholdgiaval és
coachinggal foglalkozé projekbe. Magyarorszagrél 6sszesen harman vettek részt a



november 8-13 kozott Hollandiaban tartott képzésen. A képzésen szerzett tapasztalatok
alapjan 2022 soran tdbb hazai workshopot szervezink majd a témaban.

4. Jogi Program
4.1 Erdekérvényesités

Propagandatorvény. A transz és interszex emberek nemének jogi elismerését, illetve a nem
hazas személyek oOrdokbefogadasat megnehezité 2020-as jogi fejlemények utan a
kormanyzat Ujabb fokozatra kapcsolt, és a pedofil blincselekmények elleni fellépést szolgald
torvényjavaslatot az utolsé pillanatban maddositva betiltottdk a kiskoruak hozzaférést az
LMBTQI-tartalmakhoz. 18 masik civil szervezettel kdzdsen kézleményben tiltakoztunk, nyilt
levelet fogalmaztunk meg az orszaggydlési képvisel6knek, hogy ne szavazzak meg a
torvényt. Az Amnesty International Magyarorszaggal kdzosen julius 14-én tlntetést tartottunk
a Kossuth téren #nemvagyegyedil jelszéval. A harom nap alatt megszervezett tiintetésen
tobb mint tizezren vettek részt, az azonos cim( peticidra tdbb mint szazezer alairas gyiilt
Ossze. A torvényjavaslat ellen tiltakozott tovabba tdbb mint szdzdtven szervezet és csoport
(koztik gyermekjogi, pedagégus-, pszicholégus-, szul6- és diakszervezetek, céges
érdekvédelmi szervezetek), iskola, nagykdvetség és cég is. A térvény elfogadasat kdvetben
mas civil szervezetekkel egyiltt atadtuk a koztarsasagi elndknek azt a kézel ezer személyes
torténetet tartalmazo levelet, amelyben a térvény vétdjara szolitottuk fel az elndkdét. Az
alairast kévetden kilenc masik szervezettel kozdsen az alapvetd jogok biztosahoz fordultunk.
Augusztusban a kormany tovabbi korlatozasokat fogadott el (értékesitési tilalom iskolak
kbézelében, zart csomagolas elbirasa, kozszemlére tétel tilalma). Jelentést készitettiink a
torvény hatasarol az Eurépa Tanacs keretében mikodd Velencei Bizottsagnak, megosztottuk
a toérvénnyel és a kormanyrendelettel kapcsos kritikainkat az Eurdpai Bizottsaggal. Kiemelt
figyelmet szenteltlink a témanak az Egyetemes Idészakos Fellilvizsgalat (UPR) keretében is
(Id. késébb). A Velencei Bizottsag a torvényt elitélé véleményt fogadott el, az ENSZ-ben 11
tagallam a vonatkozé rendelkezések visszavonasara szdlitott fel, az Eurdpai Parlament
elitélte a jogszabalyt és az Eurdpai Bizottsag kotelezettségszegési eljarast inditott.

A nem jogi elismerése. Az idei évben is folytattuk a fellépést a nemi jogi elismerésének
lehetéségét a transz és interszex emberek szdmara megszuntetd un. 33. § ellen. Stratégiai
pereskedési programunk keretében tobb tucatnyi érintettnek segitunk a torvény ellen
birésagi uton fellépni (részletek a 4.2 alatt). A pereskedés eredményeként az
Alkotmanybirosag 2021 marciusaban kimondta, hogy a torvény hatalyba lépése elbtt
kérelmuket benyujtokra a korabbi szabalyokat kell alkalmazni, amelyet tobb tucatnyi birdsagi
itélet is megerdsitett, ennek ellenére Budapest Fovaros Kormanyhivatal tovabbra sem hajtja
végre az itéleteket. Elértlik, hogy a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
az Alkotmanybirosaghoz eljuttassa a nem jogi elismerésének lehetévé tétele mellett
adatvédelmi szempontbdl érvel6 véleményét. Kiemelt figyelmet szenteltink a témanak az
Egyetemes |d&szakos Felllvizsgalat (UPR) keretében, az ECRI és az ENSZ szdlas- és
véleménynyilvanitas szabadsaganak védelmével foglalkozo kuldnleges jelentéstevdjével valo
konzultacido kapcsan (Id. kés6bb). Az ENSZ-ben 4 tagallam a nem jogi elismerésének
biztositasara szdlitott fel, és a térvényt juliusban elitélte az Eurdpai Parlament is.

Orékbefogadas. Marciusban hatalyba lépett a nem hazas személyek orékbefogadasi
alkalmassaganak megallapitasat miniszteri engedélyhez koté U szabalyozas. Bar a



szabalyozas célija egyértelmilen az azonos neml parkapcsolatban él§ személyek
Oorokbefogadasanak ellehetetlenitése, a maoddositas egyes terminolégiai kérdéseket
(egyedulallé altali vs. egyedili 6rokbefogadas) pozitiv irdnyban tisztaz. Elértik, hogy az
Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat a terminologiai valtozasnak megfeleledn
egységesitse az oOrokbefogadasi (rlapokat, és igéretet kaptunk a terminolégiai hibat
tartalmazo tajékoztatd kijavitasara is. Stratégiai pereskedési programunk keretében tobb
olyan oOrdkbefogadasra jelentkez6t képviselink, akik bar a moddositds el6tt adtak be
kérelmuket, a modositasban is tukroz6dé politikai nyomasgyakorlas hatasara alkalmatlan
mindsitést kaptak. Arra biztatjuk az azonos nem{ parokat, hogy tovabbra is jelentkezzenek
Oorokbefogadasra, hogy esetleges elutasitasukat peresiteni tudjuk. Kiemelt figyelmet
szenteltink a témanak az Egyetemes Id6szakos Felilvizsgalat (UPR) keretében, és
véleményt nyujtottunk be az Eurépa Tanacs keretében mikodd Velencei Bizottsagnak. A
Velencei Bizottsag és az Eurdpai Parlament elitélte a korlatozast, és az ENSZ-ben is kapott
erre vonatkozo ajanlast Magyarorszag.

EBH megsziintetése. Az Egyenld Banasmdd Hatésag (EBH) januari megszintetését
kovetben augusztusban koézérdekl adatigénylésen, sajat tapasztalatainkon és az EBH
korabbi munkatarsaival folytatott interjukon alapulé jelentést készitettink, amelyben
bemutattuk milyen negativ hatassal volt a szervezeti atalakulas az egyenlé banasmaoddal
kapcsolatos jogérvényesitésre. A Velencei Bizottsdag véleményében lesujtdé kritikat
fogalmazott meg a reformmal kapcsolatban.

Févarosi Onkormanyzat. Marciusban bejelentkeztiink a Févarosi Civil Adatbazisba,
csatlakoztunk az ujonnan létrejott Esélyteremté Budapest Munkacsoporthoz, és részt vettink
az év soran tartott munkacsoporti Uléseken: a 2021. majus 5-i alakulo Ulésen és a 2021.
november 3-an tartott Glésen.

Emberi Jogi Kerekasztal. 2021-ben is részt vettink a Kormany altal 1étrehozott konzultaciés
férum munkajaban az LMBT Emberek Jogaiért Felel6és Munkacsoport, Menekultigyért és
Migracioert Felelés Tematikus Munkacsoport, az Idések Jogaiért Felelds Tematikus
Munkacsoport, az Egyéb Polgari és Politikai Jogokért Felelés Munkacsoport és az ideiglenes
Csaladjogi Civil Munkacsoport (lésein. Az LMBT Munkacsoport 2021. aprilis 20-i,
videokonferencia utjan tartott Ulésén az ENSZ Egyetemes Id8szakos Felllvizsgalata (UPR)
keretében kapott ajanlasok végrehajtasa volt napirenden. A Csaladjogi Civil Munkacsoport
2021. aprilis 29-i Ulésén a Magyar LMBT Szovetség révén a mediacio volt nevel&szilékre és
mostohaszil6kre, illetve élettarsakra torténé kiterjesztését javasoltuk, illetve felhivtuk a
figyelmet a jogi segitségnyujté szolgalat mikodési nehézségeire, a kilonleges banasmaddot
igényl6 sértettek sziikségletei felmérésének gyakorlati hianyossagaira. A Meneklltigyért és
Migraciéért Felelés Tematikus Munkacsoportjanak novemberi (lésén egyesuletink
javaslatara a HIV-vel él6 kiilfoldieket érinté problémakrol targyaltunk.

ENSZ Egyetemes Idészakos Feliilvizsgalat. Marciusban a Magyar LMBT Szovetséggel, a
Labrisz  Leszbikus Egyesulettel és a Transvanilla Transzneml Egyesulettel
egyuttmikodésben arnyékjelentést készitettink az ENSZ Egyetemes |ddszakos
Felllvizsgalata (UPR) keretében, amelyet eljuttattunk az ENSZ Emberi Jogi Tanacsanak.
2021. oktéber 7-én a UPR Info, 2021. oktéber 12-15. kozott az ILGA altal szervezett kisérd
rendezvényeken ismertettiik a jelentés megallapitasait a tagallamok allandé képviseldivel. A



UPR keretében Magyarorszadg minden korabbinal tdbb, 6sszesen 36 LMBTQI témaju
ajanlast kapott.

Nemzetkozi érdekérvényesités. Az év folyaman tobb mas nemzetkdzi szervezet
képviseldjével is talalkoztunk, hogy beszamoljunk a magyar LMBTQI helyzetrél. Februar 9-én
az Europa Tanacs emberi jogi biztosaval talalkoztunk, marcius 4-én az Eurdpai Parlament
meghallgatasan vettlnk részt, majus 17-én a Velencei Bizottsag szakértbivel talalkoztunk és
az Europai Parlament &ltal szervezett meghallgatdson vettink részt. Junius 11-én az
Egyesiilt Allamok Képvisel6haza Kiiliigyi Bizottsaga Eurépa-, Energia- és Kdrnyezetiigyi
Albizottsaga altal szervezett meghallgatdsan vettink részt. Szeptember 29-én az Eurdpai
Parlament Allampolgari Jogi, Bel- és Igazsagligyi Bizottsaganak (LIBE) tagjaival, november
11-én Didier Reynders-szel, az EU igazsaglgyi biztosaval, november 15-én az Eurépa
Tanacs berkein belil mikédé Rasszizmus és Intolerancia Elleni Eurdpai Bizottsag (ECRI) és
a Velencei Bizottsag szakértivel, november 18-an pedig az ENSZ szdlas- és
véleménynyilvanitas szabadsaganak védelmével foglalkozé kulonleges jelentéstevéjével
talalkoztunk. Emellett rendszeresen talalkoztunk a brit, az amerikai, a német, a kanadai,
roman, holland, belga, norvég, svajci, francia nagykovetség / killigyminiszérium és a
flamand képviselet képviselbivel.

4.2 Jogsegélyszolgalat

Egyesuletink 2000 nyara 6ta mikodteti a Hattér Jogsegélyszolgalatot, amely elsésorban a
szexudlis iranyultsag vagy nemi identitas miatti hatranyos megkulonboztetés, zaklatas vagy
bantalmazas aldozatai szamara nyujt ingyenes jogi segitséget (tanacsadast, beadvany- és
okiratszerkesztést és jogi képviseletet). A jogsegélyszolgalat emellett tajékoztatast ad
minden olyan tgyben, ahol a kérelmez6 szexualis iranyultsaganak vagy nemi identitasanak
jelentdsége lehet. A 2012-ben megindult esetszam-emelkedés ebben az évben is
folytatédott, 2021-ben 6sszesen 374 Uj megkeresés érkezett, és 111 tovabbi gy volt
folyamatban korabbi évekr6l. Az Uj megkeresések szama 25%-0s emelkedést mutat
2020-hoz képest. A transznem(i emberek nemének jogi elismerését ellehetetlenité 33. §
elfogadasat kdvetben tobb tucatnyi érintettnek nyujtottunk, és nyujtunk jelenleg is segitségét
az elutasité dontések birdsag elbtti megtamadasaban, illetve a hatdsag elétti lgyintézésben.
A korabbi évekhez hasonldan idén is sok megkeresés érkezett foglalkoztatasi, egészségugyi
és szolgaltatasi hatranyos megkullonboztetéshez és zaklatashoz kapcsolédoan, de jelentbs
szamu volt a gyUldlet-blincselekménnyel és gylldletbeszéddel, illetve a bejegyzett élettarsi
kapcsolat létesitésével és a gyermekvallalassal kapcsolatos megkeresés is.

A jelent6sebb ugyeink kozul mindenképpen érdemes kiemelni az alabbiakat:

e A nem jogi elismerését ellehetetlenitd 33. § 2020 majusi hatalyba |épése 6ta tébb tucat
transz Ugyféllel dolgozunk egyutt, sokuknak jogi képviseletet nyujtva, masokat
keresetlevél, nyilatkozatok Osszedllitdsaval segitve a hatdésagok elleni kdzigazgatasi
perekben. A pereskedés eredmeényeként az Alkotmanybirésag 2021 marciusaban
kimondta: az Uj jogszabaly nem vonatkozik azokra, akik kérelmuket 2020 majusa el6tt
beadtak, ezeket a kérelmeket a korabban hatalyos szabalyok alapjan kell elbiralni. Ennek
ellenére a kormanyhivatal mas elutasitadsi okkal a nem- és névvaltoztatasi kérelmeket
ismét elutasitotta. Az elutasitd hatarozatokat ujabb kozigazgatasi perekben tamadtuk
meg. A birdsagok eddig minden altalunk ismert esetben a kérelmez6k javara dontottek és



az elutasitdé hatarozatok megsemmisitése mellett 0 eljaras lefolytatasara kotelezték a
kormanyhivatalt. A megismételt eljarasok folyamatban vannak. A transz embereket mas
modokon is segitjik a 33. § okozta nehézségek kezelésében: kdzjegyz6i okiratmintat
dolgoztunk ki a hétkoznapokban hasznalt név igazolasara és elértuk, hogy tobb bank is
biztositsa az utdnevet nem tartalmaz¢é (igy a hivatalosan nyilvantartott nemre nem utalo)
bankkartya kibocsatasat. Julius 2-an a Budapest Pride keretében
kerekasztal-beszélgetést szerveztiink a pereskedés allasardl.

Budapest Foévarosi Kormanyhivatala Fogyasztovédelmi Fdosztalya szerint sérti a
fogyasztok jogait és érdekeit az, hogy a Labrisz Leszbikus Egyesililet a Meseorszag
mindenkié c. mesekdnyvben nem tlnteti fel, hogy a miben a ,hagyomanyos nemi
szerepektdl eltérd viselkedésmintak” jelennek meg. Az egyesilet képviseletében
bir6saghoz fordultunk a diszkriminativ dontés miatt. 2022 februari itéletében a Fdvarosi
Torvényszeék jogellenesnek talalta a fogyasztovédelmi eljarast, és Uj eljarasra kotelezte a
kormanyhivatalt.

A Médiatanacs szerint megsértette a gyermekek védelemhez fiz6d6 jogat az RTL Klub
azzal, hogy este 9 el6tt sugarozta az A csalad az csalad tarsadalmi célu reklamokat.
Hiaba befolyasolta hatranyosan egyesitiletiinket, hogy a kampanyvidedé sugarzasat a
hatésag korlatozta, a Médiatanacs kezdetben egyesuilink szamara nem biztositott
Ugyféljogokat, a Kuria azonban precedensértéki itéletében kimondta: a médiaszolgaltatok
mellett a tarsadalmi célu reklamok megrendel6i is Ugyfélnek szamitanak, sajat jogon
léphetnek fel a hatésagi eljaras és a kozigazgatasi perek sordn. A Médiatanacs
hatarozatat az RTL Klub mellett igy egyesuletink is birdsagon tamadta meg. A Févarosi
Torvényszék 2022 aprilisaban megsemmisitette a Médiatanacs dontését, a Févarosi
itélétabla pedig az itéletet masodfokon is helybenhagyta.

Jogi képviseletet nyujtunk tdbb olyan érokbefogadasra jelentkezé6 LMBTQI személynek,
akik bar a 2021 marciusi valtozas el6tt nyujtottak be kérelmuiket, a gyamhatdsagok a
szakérték véleménye ellenére alkalmatlannak minésitették 6ket az 6rokbefogadasra.

Az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala Egyenl6 Banasmoédért Felel6s F6igazgatésaga
(EBF) egy altalunk inditott igyben megallapitotta, hogy szexualis iranyultsagon alapuld
hatranyos megkulonboztetést jelent a meleg és biszexudlis férfiak vérplazmaadasbdl
torténd egész életre szol6 kizarasa.

Az EBF azt is megallapitotta, hogy megsértette az egyenlé banasmaéd kovetelményét az a
munkaltaté, amely nem biztositotta egy transznem(i munkatars szamara a nemi
identitasanak megfelel6 munkahelyi 6lt6z6- és mellékhelyiség-hasznalatot.

Kbzosség tagja elleni erészak és testi sértés miatt két év boértdnblntetésre itélte 2021-ben
a Monori Jarasbirosag azt a férfit, aki még 2019 augusztusaban a bényei falunapon
megvert egy fiatal n6t és a segitségére sietd id6s férfit, amiért a lany szivarvanyszinii
taskat viselt. Az Ugyben egyesuletunk képviselte a sértettet.

Kbzosseég tagja elleni erszak és folytatdlagosan elkdvetett becstletsértés miatt 100, ill.
80 ora kozmunkara itélte a birésag idén azt a két fiatalt, akik tizenéves meleg
szomszédjukat még 2016-ban hénapokon keresztll homoféb beszdlasokkal illeték, majd
tobb alkalommal bantalmaztak. Az tgyben egyesuletink képviselte a sértettet.

Egy férfi 2021 juliusaban szidalmazott és bantalmazott egy az Andrassy uton békésen
sétald leszbikus part. A birésag 2022 marciusaban joger6sen egy év nyolc hoénap
boértonblntetésre itélte, melynek végrehajtasat két év prébaidbére felfliggesztette. Az
ugyben egyesuletink képviselte a sértetteket.



e Az egyesiletiink képviselete mellett zajlott igyben az Alkotmanybirésag kimondta, hogy a
buntetbeljaras meginditasahoz szikséges maganinditvanyt nem csak személyesen, de
képviseld, igy pl. meghatalmazott civil szervezet Utjan is meg lehet tenni. A dontés
jelentds hatassal van a gyakorlatra, tobb jogi hirportal is beszamolt réla.

4.3 Gyiilélet-biincselekmények Elleni Munkacsoport

Tovabbra is aktiv szerepet vallaltunk a Gydlélet-blincselekmények Elleni Munkacsoport
mikodtetésében. Adatot szolgaltattunk az Europai Biztonsagi és Egyuttmikodési Szervezet
(EBESZ) éves gydldlet-blincselekmények jelentéséhez.

Helyi partnerség. 2020 szeptemberében a Budapest VIII. kerilet Joézsefvaros
Onkormanyzataval, az Ajkai Cigany Kisebbségi Onkormanyzattal és a pécsi Diverz Ifjusag
Egyesiilettel kdzdsen Helyi szintii fellépés a gydlblet-blincselekmények ellen cimmel
inditottunk projektet, amelynek keretében a renddrségnek és civil szervezeteknek szdl6
utmutatékat allitottunk Ossze, ill. képzéseket szerveztink a helyi partnereknek. Az év
folyaman a 3 helyszinen 4 workshopot tartottunk a civil szervezetek, allami szervek és a
renddrseég képviselbinek. A projekt eredményeit decemberben az Eotvos Lorand Kutatasi
Halézat Tarsadalomtudomanyi Kutatokézpont Jogtudomanyi Intézetében rendezett
zarokonferencian mutattuk be.

EStAR. Folytattuk aktiv részvételinket az EBESZ Demokratikus Intézmények és Emberi
Jogok Irodajanak Enhancing Stakeholder Awareness and Resources for Hate Crime Victim
Support (EStAR) c. projektiében. A projekt keretében a gyuldlet-blincselekmények
aldozatainak ellatasara vonatkozé mindségbiztositasi iranyelveket, a rendszerszinti
problémak beazonositasara szolgalo eszkozt, egyéni szukségletfelméré modszertant és az
érzékeny és tisztelettelies banasmédra vonatkozd utmutatét fejlesztettiink. A kdvetkezé
évben az ezek gyakorlati alkalmazasat segitd képzési anyagok eléallitasan lesz a hangsuly.

4.4 Projektek

Online gyiildletbeszéd. 2017 6ta végzunk az Eurdpai Bizottsag megbizasabdl kutatast 23
tagallam és az Egyesult Kiralysag 39 szervezetével kozosen, melyben azt vizsgaljuk, hogy a
nagyobb koézdsségimédia-szolgaltaték (Facebook, Youtube, Twitter, Microsoft, Instagram,
TikTok, Jeuxvideo.com) hogyan kezelik a gy(l6letbeszéddel kapcsolatos bejelentéseket. A
legutolsd, 2021. marcius 1-t6l aprilis 14-ig tartd, hatodik monitorozasi ciklus adatait a
bizottsag 2021 oktdberében tette k6zzé. A partnerek 4.543 bejelentést tettek (ebbdl mi
108-at). A bejelentett magyar tartalmak eltdvolitdsanak aranya jelentésen visszaesett, a
korabbi 95% helyett csak a bejelentett tartalmak 36,1%-at tavolitottak el a szolgaltatok.

Bring In. 2020 marciusaban bekapcsolédtunk a gordg, bolgar, ciprusi és brit egyetemekkel
és civil szervezetekkel egylttmikodésben megvaldsuld Bring-In: Szakmai kapacitas
kiépitése az interszex személyek hatranyos megkllénbéztetése elleni kiizdelemhez és
szlikségleteik magasabb foku kielégitéséhez cimi kétéves nemzetkdzi projektbe. A tavalyi
évben végzett helyzetelemzd és szikségletfelmérd kutatas utan idén a képzési anyagok
kidolgozasan volt a hangsuly, a képzések és tudatossagnodveld tevékenységek 2022 soran
varhatéak.



JUST EU. 2020 marciusaban az Eurdpai Unié tamogatasaval kétéves képzési és
tudatossagnovelé projektbe kapcsolodtunk be roman, bolgar és EU-s szintld civil
szervezetekkel partnerségben az LMBTI emberekkel kapcsolatos EU-s szintl stratégiai
pereskedés el6segitése érdekében. A koronavirus helyzet miatt az érdemi tevékenységek
2022-re halasztodtak.

5. HIV/AIDS Program

1998-t6l mikddsd HIV/AIDS Programunk kdézéppontjaban a tudatformalas, a tanacsadas és a
kutatas all. 2004 ota mikodtetjik ovszerautomata programunkat is, amelynek révén az
LMBTQI szérakozohelyek latogatdi szocidlis aron juthatnak Ovszerhez. A program
mikodését jelentdsen segitette, hogy a Masculan 6vszergyarté cég 3.750 db évszert
adomanyozott ingyenesen a programnak. A felajanlott Ovszereket egy részét az
Ovszerautomatak folymatos feltdltésére, masik részét harom MSM-szorakozéhelyen torténé
felhasznéalasra forditottuk. Juliusban, a 2021-es Budapest Pride apropdjan a HIV Segit6
Szolgalat koordinatora adott elé és valaszolt a hallgatésag kérdéseire a Ne legyen mar tabu!
ciml program keretében, valamint ugyanebben a hoénapban egy ismeretterjeszt6,
felvildgositd jellegl kvizt szerveztik. Decemberben részt vettink a Vordskereszt AIDS
vilagnapi szakmai konferencigjan és a HIV Segit6 Szolgalat koordinatora interjut adott az
egyik legnépszeriibb hazai YouTube csatornan, a videot kézel 250 ezren tekintették meg. Az
AIDS vilagnapja apropd¢jan, december elején kozosségi média kampannyal hivtuk fel a
figyelmet a HIV-ellatassal és prevenciéval kapcsolatos hidanyossagokra. Az Instagram és a
Facebook feluletunkon kdzzétett posztok 6sszesen 44.500 emberhez jutottak el. A kampany
keretében megkérdeztiik a 2022-es orszaggylilési valasztasokon induld partokat is a felvetett
problémakkal kapcsolatban; kérdéseinkre a Demokratikus Koalicio, a Magyar Szocialista
Part, a Momentum és a Parbeszéd valaszolt, a valaszokat sajtokézleményben tettlik kdzzé.

Oktéberben csatlakoztunk a Budapesti Kabitdszer Egyezteté Férum Artalomcsdkkentd
munkacsoportjaihoz, és elkezdtik egy 2022 elejére tervezett, chemsexszel foglalkozé
konferencia szervezését.

Az év folyaman kiemelt figyelmet szenteltink a program nemzetkdzi kapcsolatainak
épitésére. Mar a kordbban csatlakoztunk az AIDS Action Europe (AAE) erny6szervezethez,
az év folyaman pedig a European AIDS Treatment Grouphoz (EATG). Részt vettiink az AAE
altal szervezett Webinar on Sexual and Reproductive Health and Rights (SRHR) és az EATG
altal szervezet HIV/HCV self-testing and community interventions c. konferenciakon, valamint
a Good Sex Ed cimii, szexalis neveléssel foglalkozé workshopon Varséban.

5.1 HIV-vonal

HIV-vonalunk 2005. december 1-jén alakult azzal a céllal, hogy széleskorl tajékoztatast
nyujtson a HIV/AIDS-cel és egyéb szexudlis uton terjed6 fertézésekkel kapcsolatban,
valamint segitsen a HIV-vel él6knek allapotuk elfogadasaban, az uj kihivasokkal valo
megkuzdésben. Az év folyaman 5 telefonos és 1 emailes operatorral biztositottuk a
HIV-vonal mikodését. Az operatorok az év folyaman 464 hivast fogadtak, és 66 e-mailes
megkeresésre valaszoltak.



5.2 HIV Segité Szolgalat

2020 februarjaban uj, kisérleti szolgaltatast inditottunk, amelynek keretében vallaljuk a
HIV-sz(réstél tartd emberek sziirésre kisérését, a frissen kisz(irt HIV-vel él6k gondozasba
vételre kisérését, illetve segitd beszélgetések folytatasat HIV-vel élékkel. A szolgaltatas
nyujtdsat az év sordn 6 segitd végezte. Annak ellenére, hogy a személyes
szolgaltatasnyujtast a koronavirus-jarvany tovabbra is akadalyozta, az év soran igy is 39
ugyfélnek tudtunk segitséget nyujtani, ami a 2020. évhez képest 50%-0s névekedést jelent.

5.3 Pozitiv Szemmel csoport

A HIV-vel él6k szamara 2019 marciusa 6ta szervezink kéthetente 6nsegité csoportot Pozitiv
Szemmel néven. A koronavirus-jarvany mérséklédésével a csoport az év masodik felétél
ismét szemeélyes részvétellel tartotta alkalmait, 6sszesen 24 alkalommal tartottunk talalkozot.
A csoporttalalkozokra altalaban 8-12 ember jott el, a csoportban az év folyaman dsszesen
megkozelitbleg 100 HIV-vel él6 vett részt.

5.4 Kutatasok

HIV stigma. Részt vettink az Eurdpai Betegségmegelbzési és Jarvanyvédelmi Kdzpont
(ECDC), az EATG és az AAE altal végzett els6 eurdpai és azsiai szintl HIV stigma kutatas
magyar nyelvi kérddivének elkészitésében és hazai népszerlsitésében. A kutatas 2022
januarjaban zarul, az eredmények kdzzététele az év masodik felében varhato.

EMIS. Folytattuk a masodik Eurépai MSM Internetes Kutatas (EMIS) részletes magyar
jelentésének Gsszedllitasat, a jelentés megjelenése 2022-ben varhaté.

STIPnet. Folytattuk a férfiakkal szexualis kapcsolatot |étesitd férfiak szexualis egészségét
vizsgalé STIPnet kutatéds tamogatasat. Rendszeresen részt vettink a tanacsado testulet
online talalkozdéin, és népszerisitettik a kutatast, amelynek magyar partnere a Semmelweis
Egyetem Bérklinikajanak Orszagos STD Centruma.

6. Archivum és kdnyvtar

A Hattér Archivum szervezetliink megalakulasatél kezdve gylijti és rendszerezi az LMBTQI
emberekkel kapcsolatos kiadvanyokat, sajtécikkeket, jaték- és dokumentumfiimeket,
kisnyomtatvanyokat, plakatokat, levéltari anyagokat. 2021 végén archivumunkban 6.337
nyomtatott kdnyv, elektronikus dokumentum és film volt elérhetd, az év folyaman 207 Uj papir
alapu kiadvanyt szereztiink be, elsésorban maganszemélyek ingyenes felajanlasa révén, és
dsszesen 1.967 uj tételt (kdztuk 1.751 filmet) katalogizaltunk.

Idén is megjelentettik 2019-ben inditott LMBTQI! kbényvszemle ciml negyedéves
folyéiratunkat, az év folyaman a folydiratbdl 4 szam jelent meg. 2019 végén #konyvtarkedd
cimen inditottunk kampanyt, amely soran keddenként az Archivumban megtalalhaté egy-egy
érdekes konyvet ajanlunk a kozdsségi médiaban; 2021 folyaman 41 ilyen ajanlot tettlink
kbzzé.
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6.1 LMBT Térténeti Honap

2021 februarjaban kilencedik alkalommal szerveztik meg az LMBT Torténeti Honapot.
Egyuttmik&d8 partnerként ez évtél kezdve mar nem csak a Labrisz Leszbikus Egyesiilet,
hanem a Szimpozion Egyesllet is részt vesz az eseménysorozat szervezésében. A
vildagméretli koronavirus-jarvany miatt az idei programsorozatot online kellett megrendezni,
am a honap soran igy is 25 programra kerllt sor. A megnyité keretében a Masok ujsagrol
beszélgettiink a lap munkatarsaival, Laner Laszléval, Nadasdy Adammal, Palfi Balazzsal,
Takacs Bencze Gaborral és Takacs Judittal az Ujsag hivatalos elindulasanak 30. évforduléja
alkalmabdl. A honap soran megemlékeztink a Meleg szemmel videoblog tizedik
szlletésnapjardl, de volt eléadas hires transznemi személyekrél, az LMBTQ mozgalom
torténetérél, az AIDS sajtoéreprezentaciojardl, az Orlando-téma irodalomban vald
megjelenésérél, a filmekben felbukkand sissy-karakterekrél, s6t még az LMBTQ anime
karakterek torténetérdl is. Tobb online filmvetités is volt, és 2020-ban a nagysikeri{ térténeti
kvizjatékra is az interneten keresztul kerult sor. Az online eseményekbe élében 438-an
kapcsolddtak be, az eseményeket felvételrdl 31.382-en nézték meg.

6.2 Projektek

Elébujas a vasfiiggony mogiil. 2019 oktdberétél Elébujas a vasfiiggbny mégil — 30 év
demokracia az LMBTI emberek szemével cimmel az LMBTQI emberek hazai és
kelet-kb6zép-eurdpai torténelmével foglalkozé nemzetkdzi projektet valdsitottunk meg a
Nomantinels (Szlovakia), a Post Bellum (Csehorszag), a Merlinka Fesztival (Szerbia) és az
ERA (Szerbia, Horvatorszag, Szlovénia, Bosznia-Hercegovina, Montenegré, Koszovo,
Macedonia, Albania, Toérdkorszag) részvételével. A projektet az Eurdpai Unid Oktatasi és
Kulturalis Végrehajtdé Ugyndksége és a Nemzetkdzi Visegradi Alap tamogatta. A korabbi
években leforgatott videdinterjuk és az 6sszegydjtétt anyagok alapjan aprilisban elindult a
Loading Love c. online kidllitasunk, a kiallitas offline formaban is megtekintheté volt
szeptember 8-24. kdzott a Bartok 1 Galériaban a Humen Fesztival keretében. A kiallitashoz
nyomtatott katalogus is készult. A koronavirus-jarvany miatt a Nomantinels divadlo szinhazi
tarsulat Melegarct szocializmus c. darabjat végul online mutattuk be aprilisban. Az el6adast
egy hét alatt 455-en nézték meg.

El6bujé dokumentumok. Az Elbbujas a vasfiiggbny mobgil c. projekt megvaldsitasa
kapcsan 2020 juliusaban kezdtink el egyuttmikoédni a Vera és Donald Blinken Nyilt
Tarsadalom Archivummal (OSA). Az egyuttmikoédés eredménye egy Uj projekt lett, amelynek
keretében a meleg és leszbikus kozosségek torténetét tartuk fel Kozép- és
Délkelet-Europaban 1945 és 1999 kdzott. Az El6bujé dokumentumok online kiallitas 2021
februarban, az LMBT Toérténeti Honap keretében indult el. Julius 22-én a Budapest Pride
keretében online nemzetkozi kerekasztal-beszélgetést tartottunk a projekthez kapcsoldédoan
magyar, szlovén, lengyel és roman LMBTQI archivumok részvételével. A kiallitas kibdvitett
valtozata a 2022-es LMBT Torténeti Honap keretében fizikai formaban is elérhetd lesz a
latogaték szamara az OSA-ban.

Az iild6ztetéstol a biiszkeségig. 2020 szeptemberétdl az Egyesiilt Allamok Nagykdvetsége
tamogatasaval valdsitunk meg digitalizaciés és tudatossagndveld projektet Az (ldéztetéstol a
bliszkeségig: A magyar LMBTQI emberek térténelme az 1940-es évektdl az ezredforduloig
cimmel. A projekt keretében felkutatjuk és digitalizaljuk a korszak relevans dokumentumait,
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személyes torténeteket dokumentald (oral history) videdkat forgatunk, online kiallitast
készitunk, és egy nyomtatott fuzetet, egy interaktiv térképet és idévonalat allitunk 6ssze. Az
év soran kutatdbmunkara és az oral history interjuk felvételére kerllt sor. Az online kiallitas és
a kiadvany megjelenése a 2022-es Budapest Pride Fesztival soran varhato.

7. Egyéb projektek
7.1 Munkahelyi befogadas

Inclusion4All. 2021 novemberében Inclusion4All: transz, interszex és nem-binaris emberek
a munkahelyen cimmel inditottunk kétéves kutatasi, képzési és tudatossagnoéveld projektet, a
projektnek nem csak partnerei, hanem koordinatora is vagyunk. Az év folyaman 243 transz,
interszex és nem-binaris munkavallalé és 61 HR munkatars bevonasaval folytattunk
kérdbives és interjus kutatast, amelynek eredményeit egy orszagjelentésben foglaltuk dssze.
Megkezdtik a képzések alapjaul szolgald képzési konyvek kidolgozasat is. A képzések
megtartasa 2022 tavaszan, a tudatossagnoveld kampany 2022 6szén varhato.

OpenForBusiness. Szakért6ként részt vettink és véleményeztik az LMBT+ befogadas
irant nyitott cégeket 6sszefogd OpenForBusiness szervezet altal készitett jelentést az
LMBT+ emberek elfogadasa mellett szo6l6 gazdasagi érvekrél Kozép- és Kelet-Europaban. A
tanulmany forintositja, hogy milyen ara van a cégekre és az egész magyar gazdasagra
annak, hogy az LMBT+ emberek hatranyos megkulonboztetésnek vannak kitéve. El6adast
tartottunk a jelentést bemutaté eurdpai szintli és hazai eseményen is.

Képzések, workshopok. Az év folyaman 11 alkalommal tartottunk munkahelyi képzést,
erzékenyitd foglalkozast tobbek kdzott az alabbi cégeknél: British Telecom, IBM, Nielsen 1Q,
Nokia, General Electric, Adevinta, Celanese, Thermo Fisher Scientific, Citibank, Erste, Bator
Tabor. Aprilis 25-4n a Stonewall, majus 17-én a Workplace Pride és a Holland
Nagykovetseég, junius 9-én a Munkaltaték Esélyegyenléségi Foruma, oktdber 13-an az East
meets West, oktdber 27-én a BelgaBiz, november 11-én a Nyitottak Vagyunk konferenciain,
ill. workshopjain adtunk elé.

7.2 Iskolai soksziniliség

Soksziniiség Oktatasi Munkacsoportot (SOM). A Munkacsoportot 2018-ban a Magyar
LMBT Szovetség hozta létre, részben az Iskolai Sokszinliség Hetének megszervezésére,
részben a pedagégusok szakmai tamogatasara. A Munkacsoport mikoédését 2019
szeptemberétdél a Hattér Tarsasag koordinalja. A Munkacsoportnak jelenleg 12 oktatasi
terlleten dolgozd, kisebbségi, hatranyos helyzetl csoportokkal vagy emberi jogokkal, illetve
gyermekjogokkal foglalkozo civil szervezet a tagja. A Munkacsoport tagjai a tanév folyaman
rendszeresen talalkoztak, tapasztalatot cseréltek. A SOM honlapon (sokszinusegoktatas.hu)
kézel 100 jo gyakorlatot, vitainditd cikket, szakirodalmi 6sszefoglalét, ajanlét tettliink kozzé. A
Munkacsoport Facebook oldalat jelenleg 1118-an kévetik, a pedagdgusoknak szélo
hirlevelére 429-en, a szil6knek szoélora 24-en vannak feliratkozva. Az év soran 0sszesen
12-12 alkalommal kuldtink ki hirlevelet pedagégusoknak, illetve szil6knek. A munkacsoport
munkajat a junius 9-i Befogadd Egyetem konferencian, az EJHA — emberi jogi nevel6k
halézata szeptember 26-an tartott orszagos konferenciajan és a november 18-20-an tartott
XXI. Orszagos Neveléstudomanyi Konferencian is bemutattuk.
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Iskolai Soksziniiség Hete. A 3. Iskolai Sokszin(iség Hetét a koronavirus-jarvany miatt
online formaban valositottuk meg aprilis 12-16. kozott. A programba 183 szakember
kapcsolédott be, akik emailben kaptak meg a pedagdgusoknak és diakoknak szdlé online
eszk6zOk elérhetéségét. Az e-learning anyagok a korabbi Sokszinliség Hete keretében
készult kisfilmekre és gyakorlatokra éplultek, azt Ultették at az online térbe.

Soksziniiség és gyermekkor. 2019 oktéberében az Eurdpai Bizottsag tamogatasaval
inditottunk Sokszinliség és gyermekkor: A gyermekek nemi sokszinliségével kapcsolatos
tarsadalmi attitidék megvaltoztatasa Eurdpaban cimmel képzési, fejlesztési és
tudatossagndveld projektet, amelyben 9 szervezettel ill. egyetemi kutatdcsoporttal mikodink
egyutt az EU 9 tagallamabol. Az év soran kézikonyvet allitottunk Ossze szakemberek
szamara Hogyan léphetiink fel az LMBTQI és nemileg nonkonform gyermekekkel és
fiatalokkal szembeni er6szak ellen? cimmel, képzéseket szerveztliink az oktatas, a média, az
egeészseglgy, a gyermekvédelem és a sport terliletén dolgozé dsszesen 100 szakembernek
és a projekt eredményeit bemutatd online szeminariumot 22 szakember szamara. A projekt
keretében egy okostelefonos alkalmazéas is készult fiatalok szamara, de az alkalmazast
szeéleskorl népszerlsitését a jogi-politikai helyzet negativ valtozasa miatt elhalasztottuk.

Online biztonsag. A koronavirus-jarvany miatt egyre nagyobb a jelentésége az LMBTQI
fiatalokat az online térben érd fenyegetéseknek, ezért magyar nyelven is megjelentettik a
brit Stonewall szervezet Biztonsagban a neten. Utmutaté az LMBTQI fiatalok védelméhez az
online vildgban c. kiadvanyat.

Atfogé szexualis nevelés. Tavasszal a Nemzetkdzi Csaladtervezési Szdvetség
tamogatasaval, LMBTQI és néjogi szervezetekkel egyuttmikodve az atfogd szexualis
nevelés hazai meghonositasat célzd projektbe kezdtink. Az év folyaman a projekt
el6készitése zajlott, a szakmai kiadvany, kampanyok és workshopok megvaldsitasa
2022-ben varhato.

7.3 Szivarvanycsaladok

Szuléi szerda. Az év folyaman 9 alkalommal szerveztink online konzultaciés alkalmat
gyermeket nevelé vagy gyermekvallalast tervez6 azonos nem( paroknak, LMBTQI
embereknek. A beszélgetéseken elsdésorban az érokbefogadasi jogszabalyok mddosulasa
volt napirenden.

#acsaladazcsalad. A 2020 8szén a Szivarvanycsaladokért Alapitvannyal k6zdsen inditott
nagysikeri kampanyunk hatasa az idei évre is athuzédott. Majusban a Hipndzis kreativ
reklamversenyen a kampany egy ezust és egy bronz dijat nyert, juliusban a kampany Arany
Penge dijat kapott, szeptemberben pedig a Civil Dijon elhozta mind a legjobb
kommunikaciés kampany dijat, mind a kézonségdijat. A kampany motorja, Pal Marton a
Tarsasag A Szabadsagjogokért (TASZ) SZABAD dijanak koézdnségdijat is megkapta. A
Médiatanacs ugyan jogellenesnek mondta ki, hogy az RTL nem csak kés6 esti éran
sugarozta a kisfilmet, e dontés a birdsag késébb jogellenesnek mondta ki (részletek a 4.2
alatt).

#ugyanaz. Egylttmdkodtink a  Szivarvanycsaladokért  Alapitvany 2021-es  Gszi
kampanyaban is. Az #ugyanaz a szeretet kampany vide6i a Comedy Central, a Paramount
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Network és az MTV misoran is szerepeltek, a kampany tzenete 200 driasplakaton, valamint
havi- és internetes lapokban nyomtatasban is megjelent. A kampany 2022 juliusaban Bronz
Penge dijat nyert.

7.4 Hallassériilt LMBTQI emberek

Idén is folytatdédott az ILGA-Europe tamogatasaval indult projektink a Csendes Szivarvany
hallassérilt LMBT+ csoport megerGsitésére. A projekt keretében lelki egészséggel, szexualis
egészséggel és jogokkal foglalkozo jelnyelvi tajékoztatd videdkat forgattunk, ill. Utmutatot
készitettink LMBTQI szervezetek szamara, hogy hogyan lehetnek befogaddbbak a
hallassérult emberek iranyaba.

7.5 Gender-ideolégia

Folytattuk a Nyilt Tarsadalom Alapitvanyok tamogatasaval megvalosulé, LMBTQI és
feminista szervezeteket 6sszefogd projektiinket, melynek célja az LMBTQI emberek és ndk
jogai ellen a konzervativ politikai csoportok altal egyre inkabb hasznalt “gender (dzsender)
ideologia” diskurzus jobb megértése és semlegesitése. A projekt keretében mélyinterjut
készitettink 14 személlyel, hogy jobban megértsik, miért rezonal olyan jol ez a diskurzus a
magyar emberek értékeivel, allaspontjaval, majd a Glocalities holland kutatocég segitségével
reprezentativ kdzvéleménykutatast folytattunk a magyarok LMBTQI emberekkel, valamint
nemi szerepekkel és reprodukcidés jogokkal kapcsolatos nézeteirdl. A kutatds alapjan
kidolgoztuk a kampanyvidedk koncepcidjat, a videdk legyartasta és a kampany futtatasa
2022 tavaszan varhato.

7.6 Aktivistak mobilizalasa

A Rosa Luxemburg Alapitvany tdmogatasaval megergsitettik dnkéntes-menedzsmentinket,
e-learning rendszerl képzési anyagot dolgoztunk ki kezddé LMBTQI aktivistaknak és
talalkozokkal, képzésekkel segitettik aktivizalasukat.

8. Nyilvanossag

Sajtokozlemények. Egyesiletink a 2021-es év folyaman fokozottan figyelt a
nyilvanossagban térténé minél er6teliesebb megjelenésre, amelyre leginkabb
Jogsegeélyszolgalatunk sikeres ugyei, illetve a kormanyzati homo- és transzfébia elleni
fellépés kapcsan folytatott kampanyaink nyujtottak lehetéséget. Az év folyaman 38
sajtokozleményt tettink kozzé, honlapunkon pedig tovabbi 29, az egyesulet mikodésével
kapcsolatos hirt és felhivast.

Online feliiletek. 2021-ben honlapunkat 146.442 egyedi latogatd latogatta, akik dsszesen
321.286 alkalommal toltétték le a honlap valamely oldalat, ez a tavalyihoz képest 4%-o0s
novekedés mindkét értékben. Dinamikus fejlédést mutatott Facebook oldalunk is: egy év alatt
27%-kal nétt az oldal kovetSinek szama, igy 2021 végén 17.430 f6 kovette Facebook
oldalunkat. 422 posztunk 0sszesen 2.209.734 embert ért el. Hasonldéan dinamikusan bévilt
Instagram oldalunk kévetdinek szama is, oldalunknak 2021 végén 20.919 kdvetdje volt, ez a
2020-ashoz képest 290%-0s bbévulés. 224 posztot tettink kdzzé. Az elsésorban magyarul
nem beszél6ket megcélzd Twitter oldalunk kdvetbinek szama 2021 végén mar 1.504 6 volt,
ez a 2020-ashoz képest 177%-0s ndvekedés. Az év folyaman 61 Tweetet tettink kdzzé. A

14



tavalyi év végén létrehozott LinkedIn fiokunk, amelyen keresztil elsésorban a vallalati szféra
felé kommunikalunk, 2021 végén 86 kovetbvel rendelkezett. Havi rendszerességl email
hirlevellnk feliratkozéinak szama az év végén mar 4690 volt.

Podcast. A tavalyi évben indult El6térben cim(i podcastunkat az év folyaman is folytattuk, a
év folyaman két 0 epizddot tettlink kdzzé: az LMBT Torténeti Honaprdél és a HIV-virusrol. Az
eddigi négy epizédot az Anchor.fm-en 615-en, a Facebookon pedig 16044-en hallgattak
meg.

Kozosségi események. Az év folyaman is folytattuk k6zosségi eseményeinket: 9 SzUl6i
szerdat, 23 Pozitiv Szemmel 0nsegit6 csoporttalalkozot és 12 Tamogatd Szulék
csoporttalalkozot. Emellett tartottunk LMBT torténeti kvizt, Wikipedia szerkeszt§ maratont,
online szinhazi el6adast, transzparens készité workshopot, sirkoszoruzast, varosi sétat, jogi
kerekasztalt, aktivista talalkozot és képzést. Emellet szamos nyilvanos eseményen vettink
rész el6adokeént vagy kerekasztal-résztvevéként. Az év soran igy 0sszesen 85 eseményen
taldlkozhattak vellink az érdekl6dok.
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